एकात्मिक बाल विकास सेवा योजनेमधील 
अंगणवाडी सेविका / मदतनीस / मिनी 
अंगणवाडी सेविका यांच्या मानधनामध्ये वाढ 
करणेबाबत. 


महाराष्ट्र शासन 
महिला व बाल विकास विभाग 
शासन निर्णय क्रमांकः- एबावि-२०२२/प्र.क्र.२३५/का-६ 
नवीन प्रशासन भवन, ३ रा मजला, 
मादाम कामा मार्ग, हुतात्मा राजगुरु चौक, 
मंत्रालय, मुंबई - ४०० ०३२. 
दिनांक : -०३ एप्रिल,२०२३ 


वाचा :- (१ महिला व बाल विकास विभाग,शासन निर्णय क्र.एबावि-२०१७/प्र.क्र.१०३/का.६, 
दिनांक २३ फेब्रुवारी २०१८ 
(२) महिला व बाळ विकास विभाग,शासन निर्णय क्र.एबावि-२०१७/प्र.क्र.१०३/का.६, 
दिनांक २७ एप्रिळ २०१८ 
(३) महिला व बाळ विकास विभाग,शासन निर्णय क्र.एबावि-२०१८/प्र.क्र.३४३/का.६, 
दिनांक १६ ऑगस्ट,२०१९ 


प्रस्तावना:- 
एकात्मिक बाळ विकास सेवा योजनेची अंमलबजावणी करण्यासाठी राज्यात ५५३ प्रकल्पातंर्गत 


अंगणवाडी सेविका ९७४७५, मदतनीस ९७४७५ व मिनी अंगणवाडी सेविका १३०११ असे एकूण २,०७,९६१ 


मानधनी कर्मचारी कार्यरत आहेत. अंगणवाडी सेविका, मदतनीस व मिनी अंगणवाडी सेविका यांच्या 


मानधनामध्ये केंद्र शासनाकडून तसेच राज्य शासनाकडून वेळोवेळी वाढ करण्यात आलेली आहे. अंगणवाडी 


कर्मचा-यांच्या मानधनाकरिता केंद्र हिस्सा ६०% व राज्य शासनाचा हिस्सा ४०% असे प्रमाण आहे. याशिवाय 


राज्य शासनाकडून अतिरिक्त राज्य हिऱ्यामधून देखील मानधन अदा करण्यात येते. 


२. राज्यातील एकात्मिक बाल विकास सेवा योजनेमधीळ अंगणवाडी सेविका, मदतनीस व मिनी 


अंगणवाडी सेविका यांचेकडून मानधनामध्ये वाढ करण्याबबत सातत्याने मागणी करण्यात येत होती. त्यास 


अनुसरून राज्यातील अंगणवाडी सेविका, मदतनीस व मिनी अंगणवाडी सेविका यांच्या मानधनामध्ये वाढ 


करण्याची बाब शासनाच्या विचाराधीन होती. 


शासन निर्णय क्रमांक एबावि-२०२२/प्र.क्र.२३५/का.६. 


शासन निर्णय :- 


महाराष्ट्र राज्यातील अंगणवाडी सेविका, मदतनीस व मिनी अंगणवाडी सेविका यांच्या मानधनात 


दिनांक १ एप्रिल, २०२३ पासून खालीलप्रमाणे मानधन वाढ करण्यास शासन मंजूरी देत आहे. त्याचा 


तपज्ञील खालीलप्रमाणे आहे. 
पदनाम पध्याचे मानधन सुधारित मानधन 
र राज्य । अतिरिक्त | एकुण 
हिस्सा ।हिस्सा राज्य 
६०% ४०% हिस्सा 
१००% 
अंगणवाडी | २७०० १८०० ३८२५ ८३२५-- १०००० -- 
सेविका ०-१० वर्षे सेवा = ० ०-१० वर्षे सेवा = ० 
११ ते २० वर्षे =3% वाढ | ११ते २० वर्षे =3% वाढ 
२१ ते ३० वर्षे -४% वाढ | २१ ते ३० वर्षे =¥% वाढ 
३० वर्षे += ५% वाढ ३० वर्षे + = 4% वाढ 
मिनी २१०० १४०० २४७५ ५९७५-- ७२०० -- 
अंगणवाडी ०-१० वर्षे सेवा = ० ०-१० वर्षे सेवा =o 
सेविका ११ ते २० वर्षे =3% वाढ | ११ ते २० वर्षे =3% वाढ 
२१ ते ३० वर्षे =v% वाढ | २१ ते ३० वर्षे =¥% वाढ 
३० वर्षे += ५% वाढ ३० वर्षे + = 4% वाढ 
अंगणवाडी । १३५० ९०० २१७५ ४४२५-- ५५०० -- 
मदतनीस ०-१० वर्षे सेवा = ० ०-१० वर्षे सेवा =o 
११ ते २० वर्षे =3% वाढ | ११ते २० वर्षे =3% वाढ 
२१ ते ३० वर्षे =v% वाढ | २१ ते ३० वर्षे =¥% वाढ 
३० वर्षे += ५% वाढ ३० वर्षे + = 4% वाढ 


२. अंगणवाडी कर्मचा-यांना शासन निर्णय दिनांक २३ फ़ेब्रुवारी,२०१८ मध्ये नमूद केल्याप्रमाणे 


सेवाजेष्ठ्तेनुसार वरीलप्रमाणे देण्यात येणारी वाढ कायम ठेवण्यात येत आहे. त्याव्यतिरीक्त कोणत्याही 


प्रकारची वाढ अथवा त्याबाबतची थकबाकी अनुज्ञेय राहणार नाही. 


३. वरीलप्रमाणे मानधनवाढ ही राज्य शासनाकडून करण्यात येत असल्याने याप्रकरणी येणारा 


अतिरिक्‍त खर्च हा मागणी क्र. एक्स-१, २२३६-पोषण आहार ०२-पोषक अन्न व पेये यांचे वितरण, १०१- 


विशेष पोषण आहार कार्यक्रम, (०८)(०५) अंगणवाडी सेवा, अतिरिक्त राज्य हिस्सा 900% (२२३६ १९४५) 


०२-मजूरी या लेखाशीर्षाखाली उपलब्ध करण्यात येणा-या तरतुदीमधून भागविण्यात यावा. 
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शासन निर्णय क्रमांक एबावि-२०२२/प्र.क्र.२३५/का.६. 


४. सदर शासन निर्णय मा. मंत्रीमंडळाच्या दिनांक १७ मार्च,२०२३ रोजीच्या बैठकीत देण्यात 


आलेल्या मान्यतेनुसार निर्गमित करण्यात येत आहे. 


दघ. सदर area निर्णय महाराष्ट्र शासनाच्या www.maharashtra.gov.inul संकेतस्थळावर उपलब्ध 


करण्यात आला असून त्याचा संकेताक २०२३०४०३१२०३४६४९३० असा आहे. हा आदेश डिजीटल स्वाक्षरीने 


साक्षांकित करुन काढण्यात येत आहे. 


महाराष्ट्राचे राज्यपाल यांच्या आदेशानुसार व नावाने. 
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) मा.राज्यपाल यांचे सचिव, राजभवन, मुंबई 

) मा.मुख्यमंत्री यांचे प्रधान सचिव, मंत्रालय, मुंबई 

) मा. उपमुख्यमंत्री यांचे सचिव, मंत्रालय, मुंबई. 

) मा.मंत्री, महिला व बाळ विकास यांचे खाजगी सचिव, मंत्रालय,मुंबई 
) सर्व मा. मंत्री महोदयांचे खाजगी सचिव, मंत्रालय, मुंबई 
) 
) 
) 
) 
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मा.मुख्य सचिव, महाराष्ट्र शासन, मंत्रालय, मुंबई 

मा.प्रधान सचिव, (महिला व बाल विकास विभाग), मंत्रालय, मुंबई 

सर्व अ.मु.स./प्रधान सचिव/सचिव,मंत्रालय, मुंबई 

आयुक्‍त, एकात्मिक बाळ विकास सेवा योजना, रायगड भवन, नवी मुंबई. 


S 


८ 


vo 


qo) saga, महिला व बाल विकास, पुणे 
११) महासंचालक, माहिती व जनसंपर्क महासंचालनालय, मंत्रालय, मुंबई 
१२) सर्व जिल्हाधिकारी 
१३) सर्व मुख्य कार्यकारी अधिकारी (जिल्हा परिषद) 
१४) सर्व विभागीय उपायुक्‍त (महिला व बाल विकास) 
) 
) 
) 
) 


१५) सर्व जिल्हा कार्यक्रम अधिकारी (महिला व बाल विकास) जिल्हा परिषद 
१६)सर्व बाळ विकास प्रकल्प अधिकारी (नागरी व ग्रामीण) 

१७)महालेखापाल, (लेखा व अनुज्ञेयता) (लेखापरिक्षा), महाराष्ट्र मुंबई / नागपूर 
१८) अधिदान व लेखा अधिकारी, मुंबई 
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शासन निर्णय क्रमांक एबावि-२०२२/प्र.क्र.२३५/का.६. 


१९) निवासी लेखा परिक्षा अधिकारी मुंबई 

२०) सर्व जिल्हा कोषागार अधिकारी 

२१)महिला व बाळ विकास विभागातील सर्व कार्यासने 
२२) निवड नस्ती (कार्यासन ६) 
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